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Lucia Killius, Diplom-Soziologin 
Kontakt: lucia.killius@googlemail.com 

 
 
Wissenschaftlicher Werdegang 

Seit 04/2016 Promotionsstipendiatin der Rosa-Luxemburg-Stiftung 
 
Seit 10/2015 Promotion zum Thema „Arbeit und Anerkennung: Die 

Bedeutung von Generation und Geschlecht in familialen 
Anerkennungsstrukturen.“ 
Erstbetreuung: Prof.in Paula-Irene Villa, LMU München 

 
07/2012   Abschluss als Diplom-Soziologin  
    Ludwig-Maximilians-Universität München 
 
10/2006 bis 07/2012 Studium der Soziologie (HF), Philosophie (NF), 

Sozialpsychologie (NF) 
    
Schwerpunkte:  Geschlechter- und Familiensoziologie, Industrie- und 

Arbeitssoziologie, Organisationssoziologie, politische 
Soziologie, qualitative Methoden 

 
Berufserfahrung 

10/2013 – 08/2015 BMBF- Projekt „Genderforschung und die neue Governance der 
Wissenschaft“, Universität Hildesheim 
Leitung: Prof.in Heike Kahlert 
Wissenschaftliche Mitarbeiterin 

 
04/2013 – 09/2013 Lehrstuhl Soziale Entwicklungen und Strukturen, Institut für 

Soziologie, LMU München 
    Wissenschaftliche Mitarbeiterin 
 
02/2011 – 09/2012  Institut für Sozialwissenschaftliche Forschung e.V. (ISF)  
    München 
    Wissenschaftliche Hilfskraft (07/2012 – 09/2012), Studentische 
    Hilfskraft (02/2011 – 07/2012) 

 

12/2010 – 02/2011   Lehrstuhl Soziologie/Gender Studies, Prof. Villa, Institut für 
    Soziologie, LMU München 
    Studentische Hilfskraft 
 
05/2009 – 12/2010  Zentrale der Fraunhofer Gesellschaft, Geschäftsstelle  
    Gleichstellungsbericht zur Erstellung des ersten   
    Gleichstellungsberichts der Bundesregierung, München 
    Studentische Hilfskraft 
 
 
Lehrerfahrung 

WiSe 2016/17 Genderforschung – Eine sozialwissenschaftliche Einführung 
 Philosophisch-Pädagogische Fakultät, KU Eichstätt-Ingolstadt 
 
SoSe 2013 Einführung in postkoloniale Theorien 

Theorie II-Kurs (Bachelor), Institut für Soziologie, LMU 
München 
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SoSe2013 Vertretung Masterseminar Prof. Kahlert: Staat und 
Generativität: Wie politisch ist das Private? 

Institut für Soziologie, LMU München 
 
Vorträge, Workshops 

2017 Die (Ir-)Relevanz von Geschlecht im Arbeitsalltag 

 Workshop an der KU Eichstätt-Ingolstadt am 11.01.2017 
 
2016 German Anti- Genderism and the Aftermath of Cologne – We 

are all Feminists!  

Vortrag auf der At Gender Spring Conference, Utrecht, 
23.04.2016 
 

2010 Quotas for women – a step to more gender equality? 

Podiumsdiskussion der Studierendenvertretung der LMU 
München am 20.01.2010 
 

Publikationen 

2015  Kritik der soziologischen Kritikkultur(en). In: Kultursoziologie 

2/15. Potsdam, Welttrends: 62–75.  
 
 
München, Januar 2017 


